sanjé LETTRE D'INFORMATIONS JUIN 2014

au fravail

THEME DE PETIT-DEJEUNER :
L’EMPLOYEUR FACE AUX ADDICTIONS
DANS L’ENTREPRISE

. L .
Alcool, cannabis, médicaments, tabac... \ e

Certaines consommations sont devenues banales et le monde de
I'entreprise n’y échappe pas. Face a ces consommations, I'employeur,

responsable de la santé et de la sécurité des salariés, peut se trouver 4 Hew.. cast pas
désarmé. Alors comment aborder ce probléme dans I'entreprise ? IR un pea
4 arrgereux.

Entre passivité, permissivité et mesures coercitives, quelle position
adopter et quels moyens mettre en ceuvre ?

Quel soutien a attendre de la part d’organismes chargés de la
prévention des addictions ?

Pour répondre a vos préoccupations, vous informer

Pratiques additives et travail, un cocktail particulierement dangereux !

> 15 a 20% des accidents professionnels, de l'absentéisme et de Gour la bonne organisation matérielle de la ren-
conflits interpersonnels sont liés a l'usage d'alcool, de psychotropes |contre, veuillez annoncer votre participation au

ou de stupéfiants moyen du bulletin ci-dessous.
> Ljalcool multip,lie par 8,5 Ie_ ,risque d’acc.ident routier mortel, le canna- || ¢ petit-déjeuner sera animé par : Dr S. Guiot,
bis par 1,8 et I'alcool associé au cannabis par 15 Médecin du travail, M. Debouche, Infirmiére en
- Le travail, source d'anxiété et de pression est susceptible de conduire |santé au travaill et F. Galois-Haumant,
ou d'aggraver des situations de consommation Psychologue du travail

> gO% des salariés utilisleraient des médicaments psychotropeg pour Jeudi 26 juin (8h30 - 10h)
étre en forme au travail, 12% en prennent au travail pour traiter un
symptéme génant et 18% pour se détendre au cours d'une journée Au siége de STSA, Maison du
difficile. Batiment (4°™ étage)

Briser les tabous et les représentations erronées pour mettre en place | 12 allée Nathan Katz a MULHOUSE.

une démarche de prévention collective. L Accueil des participants a 8h15 )
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COUPON REPONSE a renvoyer a STSA avant le 23 juin 2014

Je souhaite participer au petit-déjeuner organisé par STSA le 26 juin 2014 sur le théme « Addictions ».

Je serai accompagné de ........ personne(s).
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