
Bien prat ique m ais t rop  
dangereux à ut iliser  en 
conduisant  

Les statistiques sont formelles : 1 ac-
cident sur 10 est dû à l’usage du télé-
phone portable au volant et télépho-
ner en conduisant multiplie par 5 le 
risque d’avoir un accident ! 
Quel que soit le type (tenu en main, 
équipé d’une oreillette, ou muni d’un 
mains-libres), l’utilisation du téléphone 
au volant modifie le comportement et 
la capacité à réagir car l’attention du 
conducteur n’est plus prioritairement 
portée sur la conduite. 1 seconde d’i-
nattention peut avoir des conséquen-
ces dramatiques : à 50 km/h, on par-
court 14 m durant ce laps de temps ! 

Que dit  le  code de la  route 

Téléphoner en voiture n’est pas inter-
dit par la loi. L’article R.412-6 du code 
de la route précise seulement qu’il est 

L’utilisation du téléphone au volant n’est qu’un aspect des risques liés à la 
conduite. L’employeur doit les évaluer tous et les faire figurer dans le 
Document unique. Les professionnels de STSA et les organismes 
professionnels (CARSAT, OPPBTP…) sont à votre disposition pour : 
 vous assister dans le repérage de ces risques ; 
 sensibiliser les salariés concernés au risque routier ; 
 vous documenter en utilisant des sites webs dédiés : stsa.fr, inrs.fr, 

preventionbtp.fr 
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PRESTATION de STSA : Le risque routier 

      Le téléphone mobile est devenu tellement familier que 
l’entreprise se doit d’en évaluer les risques et d’organiser son utilisa-
tion lors des déplacements professionnels.  

I l faut  choisir  !  

interdit de conduire avec un téléphone 
« tenu en main » et concernant le kit 
mains-libres, il est stipulé « qu’en cas 
d’accident, le fait d’utiliser un kit 
mains-libres peut engager la respon-
sabilité du conducteur. » 

La prévent ion  
dans l’entreprise 

Elle doit être formalisée par écrit et 
connue des salariés. 
Il est recommandé à l’employeur de 
mettre en place lorsque cela se justi-
fie un « protocole de communica-
tion » lequel permettra aux salariés 
concernés de rester en liaison avec 
l’entreprise, les clients et les proches 
sans prendre de risque sur la route. Il 
stipulera par exemple : 
 L’interdiction d’utiliser le téléphone 

au volant, quel que soit le disposi-
tif ; 

 communiquer uniquement lorsque 

Pour vous aider  
à  évaluer le  r isque rout ier  : 

 Dossier INRS ED986 

 Ouvrage de l’OPPBTP   

 Article R.412-6 du code de la route 

 Décret du 3 janvier 2012 

 
 
Une seconde d’inattention peut avoir des conséquences terribles : à 50 km/h, 
on parcourt 14 mètres pendant ce laps de temps. 

Distance parcourue 
pendant le temps de 
réaction 

Distance moyenne de freinage sur sol 
sec (elle peut être doublée sur route 
mouillée ou en cas de glissement) 

le véhicule est à l’arrêt ; 
 le renvoi automatique des appels 

sur une messagerie quand le sala-
rié est au volant ; 

 fixer des plages d’appels sur des 
temps de pause de conduite ; 

 En cas de travail à deux, de de-
mander à celui qui ne conduit pas 
de répondre. 

Signalons qu’en l’absence d’un tel 
protocole et en cas d’accident, la res-
ponsabilité du chef d’entreprise peut 
être engagée.  

Téléphoner ou 

Conduire 

http://www.inrs.fr/accueil/situations-travail/route/prevention-conduite.html
http://www.preventionbtp.fr/content/download/346236/3106250/file/PrevRisqueRoutier2013_Web.pdf
http://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?idArticle=LEGIARTI000019277061&cidTexte=LEGITEXT000006074228&dateTexte=20140925&fastPos=5&fastReqId=319212610&oldAction=rechCodeArticle
http://www.legifrance.gouv.fr/jopdf/common/jo_pdf.jsp?numJO=0&dateJO=20120104&numTexte=3&pageDebut=00117&pageFin=00119

